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j Tujuan Projek
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Satu program berterusan untuk menaiktaraf
keindahan landskap bangunan sekitar
bandar Port Dickson bagi membangunkan
sumber pelancongan dalam negara yang
memberi impak kepada kemajuan industry
pelancongan domestik
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jl Peserta @ Pelaksana
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« 5 orang pensyarah senibina Politeknik
Port Dickson

» 20 pelajar senibina Politeknik Port
Dickson

« Jabatan Bangunan, Maijlis Perbandaran

Port Dickson
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i Kekuatan Ahli Kumpulan
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* Mempunyai kepakaran dalam lukisan grafik Mural
berskala besar.

Bekerja dalam kumpulan dengan pembahagian tugas
meng||<ut kemahiran masing-masing.

Perancangan kerja yang teratur dan tersusun bagi
menyiapkan projek mengikut masa yang ditetapkan.
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i Kumpulan Sasaran
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omuniti setempat

Para Pelancong

Para peniaga kecil & industri
pelancongan setempat
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¥ Proses atau carta alir
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Peralatan dan Mural dilukis
bahan lukisan di dinding
Mural oleh pelajar2
disediakan & pensyarah?2
oleh MPPD Politeknik

Lukisan Proses
dibentangkan pemilihan
kepada oleh

MPPD pengurusan
tertinggi
MPPD

5 Rekabentuk Rekabentuk

'€ lukisan Mural disemak
oleh pelajar oleh

X politeknik pensyarah

politeknik

ura

ersempahan
uKisan

‘Persediaan bahan

1 1

Piawaian & standard operasi :

OSHA Standards -
Keselamatan kerja ditempat tinggi
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Perkhidmatan Melukis

MAJLIS PERBANDARAN PORT DICKSON
KM 1, Jalan Pantai,
71009 Port Dickson,
Negen Sembilan
Darul Khusus. Tel :05-6471122 /06-6471335
05-6474962 / 08-647390+4
06-6463203 (PEJABAT CAWANGAN)
Faks : 05-5462455 (PEJABAT YDP)
06-6462796 (PEJABAT CAWANGAN)
06-6474984 (PENTADBIRAN)
email : www.mppd gov.my

Ruj. Kami MPPD KK (66) 2017 (2¢)
Tankh 09 Julai 2018
25 Syawal 1439H

Pengarah,

Politeknik Port Dickson,

KM.14, Jalan Pantai,

71050 Port Dickson,

NEGERI SEMBILAN DARUL KHUSUS.
{u p : Puan Siti Amirah binti Mohtaram)

Tuan,

MOHON KHIDMAT KEPAKARAN MELUKIS DAN MENGECAT MURAL DARIPADA
POLITEKNIK PORT DICKSON (PD WALL STREET ART - PART 2)

Dengan segala hormatnya saya diarah merujuk kepada perkara di atas

2. Dimaklumkan bahawa Majlis Perbandaran Porl Dickson bercadang untuk
melaksanakan program CSR ' PD Wall Street Art Part 2 dengan pihak Politeknik Port Dickson.
Untuk makluman tuan, program ini bertujuan sebagai inisiatif kearah penambahbaikan
bangunan-bangunan lama. Pihak Majlis mencadangkan tarikh pelaksanaan program seperti
ketetapan benkut -

Tarikh & 24 - 28 September 2018 (Isnin - Jumaat)
14 — 18 Muharam 1440H

Masa i 8.00 pagi - 6.00 petang

Lokasi : Bandar Port Dickson

3 Sehubungan dengan itu, pihak Majlis ingin memohon persetujuan danipada pihak tuan
mengikut jadual yang dicadangkan. Sekiranya lerdapal sebarang pindaan tarikh, pihak tuan
dipohon untuk memaklumkan cadangan tarkh baru kepada pihak Majlis untuk tindakan lanjut
Sekian, terima kasih

* BERKHIDMAT UNTUK NEGARA *
* BERSIH. MU, T. SEJAHTERA *

Jabatan Bangunan,
Majlis Perbandaran Port Dickson

KESERSIHAN KEUTAMAAN KAMI




Lokasi Projek
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Jabatan Imigresen
Port Dickson
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mural di atas
kertas

4 konsep bagi cadangan
rekabentuk :

Bandar Tentera Darat
Pantai Pelancongan
Masyarakat Muhibah
Simbolik
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8 Aktiviti Projek - Kecll

| t e |<a b e I l t u k CADANGAN REKABENTUK PD ART (MURAL) DI BANDAR PORT DICKSON

(POLITEKNIK FORT DICKSON)
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g Aktiviti Projek - Sederhana
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Persediaan alatan dan bahan Mural




Aktiviti Projek - Besar

Melukis Mural di dinding bangunan dalam
skala besar




Elemen Kemampanan — Impak Kemasyarakatan (Sosial)

S
Amaian Buruh dan Kerja Masyarakat dan Pengguna Hak Asasi Manusia Pelakuan Beretika
yang Sesual
Pekerjaan dan Pengambilan
Kakitangan Sokongan Komuniti Tidak Diskriminasi Amalan Perolehan
Hubungan Buruh/ Pengurusan Dasar Awam / Pematuhan Buruh Berumur Sesuai Anti Rasuah
Kesihatan dan Kesclamatan Perlindungan Penduduk dann
Projek Sukn Asll Buruh Sukarela Persaingan Adil
Kesihatan dan Keselamatan
Latihan dan Pendidikan Pelanggan
Pembelajaran Organisasi Lebel Produk dan Servis
Diversiti dan Kesamaan Komunikasi Pasaran dan
Peluang Pengiklanan

Pembangunan Kecekapan

Tempatan Privasi Pelanggan
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Elemen Kemampanan — Impak Planet (Alam Sekitar)

Impak Planet (Alam Sekitar)

Pengangkutan Tenaga Tanah, Udara dan Air Konsumsi

Kitar Semula dan Pengunaan

Perolehan Tempatan Penggunaan Tenaga Diversiti Biologi Camtle

Komunikasi Digital Pelepasan CO2 Kualiti Air dan Udara Pelupusan

Perjalanan dan Komuter Pengembalian Tenaga Bersih Penggunaan Air Kontaminasi dan Pencemaran

Tenaga yang Boleh

Logistik Kebersihan Anjakan Air Penjanaan Sisa
Diperbaharui




N Elemen Kemampanan — Impak Kemakmuran (Ekonomi)
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Impak Kemakmuran (Ekonomi)
R R

Pemodelan dan Simulasi Fleksibiliti/ Kebolehpilihan Impak Ekonomi Tempatan

Nilal Kini Fleksibilitl Perniagaan Faedah Tidak Lanngsung

Faedah Pulangan Langsung

Pulangan Pelaburan

Nisbah Kos Faedah

Kadar Pulangan Dalaman
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Sorotan Program
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